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Programme de formation

Préparer son auto-évaluation

But de la formation

Comprendre les étapes et les points essentiels de l'auto-évaluation

Compétences visées

1. Identifier et coter les critéres impératifs
2. Définir les étapes du projet d'auto-évaluation

Pré-requis

Aucun

Liste des référents

Référent administratif : Monsieur Guillaume HATREL
Référent pédagogique : Monsieur Guillaume HATREL
Référent handicap : Monsieur Guillaume HATREL

Type de public

Directeur, membre de I'encadrement, référent qualité, auditeur interne

Equipements nécessaires

Aucun

Moyens pédagogiques

Supports pédagogiques complémentaires en e-learning
Quiz et QCM en cours de formation
Evaluation a chaud en fin de formation

Sanction de la formation

Certificat de réalisation

Méthodes pédagogiques

Alternance d’apports conceptuels, méthodologiques et pratiques
Exercices d'application, études de cas et travaux de groupe

Durée

3.5 heures.



Programme

La démarche d'évaluation des établissements médico-sociaux

* Le dispositif d'évalaution de la qualité HAS version 2022
e Enjeux, objectifs et bénéfices de la démarche d'auto-évaluation

Eléments essentiels et méthodes d'évaluation

e |es criteres impératifs
¢ |Les nouvelles méthodes d’évaluation

La démarche du projet d'auto-évaluation

e |dentifier les fondements de la démarche
¢ |dentifier les acteurs et objectifs

e Animer le projet

e Formaliser le plan d’actions

Accessible aux personnes en situation de handicap : oui
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