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Programme de formation
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Suivi de l'activité en ESMS, mise en place d'indicateurs

But de la formation

Faciliter la prise de décision

Compétences visées

1. Suivre l'activité en ESMS de fagon précise
2. Analyser les écarts

Pré-requis

Aucun

Liste des référents

Référent administratif : Monsieur Guillaume HATREL
Référent pédagogique : Monsieur Guillaume HATREL
Référent handicap : Monsieur Guillaume HATREL

Type de public

Directeur(s), Attaché(e)s d'administration, Agent(s) d'administration des ESMS en charge de la
facturation

Equipements nécessaires

Aucun

Moyens pédagogiques

Supports pédagogiques complémentaires et e-learning

Sanction de la formation

Certificat de réalisation

Méthodes pédagogiques

Alternance d'apports conceptuels, méthodologiques et pratiques
Exercice d'application, études de cas, travaux de groupe
Analyse réflexives des pratiques professionnelles a partir des cas fournis par les participants

Durée

14 heures (2 jours).




Programme

Introduction

- Les éléments réglementaires (annexe activitt¢ EPRD ERRD)

- Enjeux et objectifs de I'annexe activité

Activité et budget

- Liens a développer entre la commission d’admission et les services administratifs

- GMP financé, GMP réel, GMP « travail effectué »
- PMP financé, PMP réel, PMP « travail effectué »

Mise en place d’un outil de suivi Excel

- Suivi d’activité

- Alimentation des cadres EPRD/ ERRD
- Contrdle de la facturation

Aide a la décision
- Analyse des écarts
- Mise en ceuvre de mesures correctives

Accessible aux personnes en situation de handicap :

oui
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